
Défendre le code du travail c'est bien; 

En finir avec  le marché de l'emploi  

c'est mieux! 
 

La loi El Khomri:  rendre les travailleurs toujours plus dépendants et aliénés. 

 

Le code du travail  garantit des droits aux travailleurs dans l'emploi. Le but de la loi El Khomri est de laisser 
les coudées franches aux employeurs et donneurs d’ordres. Ne plus assumer la contrepartie de notre 
subordination, par la promotion de l'auto-entreprenariat, liquider nos DROITS COLLECTIFS au profit de 
droits individuels « rechargeables », principe du CPA, nous affecter à des emplois d'où nous pourrions être 
éjectés selon leur bon vouloir: tel est leur projet. Un petit revenu de base pour justifier la baisse des 
salaires, mais un parcours de galère de tous contre tous alors même que nous produisons tout. 

 
 

Notre projet : vivre et travailler sans prêteur et sans employeur. 
Il ne suffira pas de sauver le code du travail; il faut à long terme, nous défaire de l’emploi, du crédit et de la 
propriété lucrative.  Émanciper le travail du marché de l'emploi, comment ? 

En nous appuyant sur ce que nous avons déjà conquis en 1945 pour le généraliser: actuellement 1/3 du PIB 
est constitué par la cotisation sociale et l'impôt. Cette valeur est produite par des salariés libérés de 
l'emploi. Ce sont les fonctionnaires d’État, les soignants hospitaliers et libéraux, les parents, les chômeurs, 
et les retraités. Contrairement aux idées reçues, ces travailleurs ne sont pas un coût sur le travail, mais au 
contraire une production de valeur alternative à l'emploi: c'est déjà 1/3 du PIB qui est émancipé de la 
sphère capitaliste, étendons cette logique à tous !  

Devenons copropriétaires d'usage de tout le PIB, car producteurs-décideurs.  

La hausse du taux de cotisation, permettra de consolider la caisse de sécurité sociale et créer entre autres 
une caisse des salaires, au profit de tous les travailleurs, seuls producteurs de valeur. 

Maîtrisée par les travailleurs, ces caisses socialisées garantiront un droit politique et un salaire à vie à tous. 

 

 

 

 

 
 

C’est cette réalité trop peu 
vue et pourtant éblouissante 
dès lors qu’on sait la voir que 

Réseau Salariat se propose 
de vous présenter le 

vendredi 8 avril, à l’occasion 
d’une conférence gesticulée 

sur le thème : 

« 1945 :  
on continue » 

(voir les détails au verso). 
 

Site : www.reseau-salariat.info  Email : contact-midi-pyrenees@reseau-salariat.info 
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